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Sum�ario1 Introdu�~ao 12 Sistema Eonômio Loal Solid�ario (SELO-Sol) 23 Cartilha do SELO-Sol 23.1 A troa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23.2 O ritmo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 33.3 As três haves do selo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 33.4 As motiva�~oes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 43.5 O esp��rito do selo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 43.6 O que o selo n~ao �e . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 43.7 Busamos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 53.8 Entre em ontato onoso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 54 As Reuni~oes do SELO-Sol 55 Um SELO deve naser de uma neessidade 66 Valores no SELO: $Ritmo x $Real 67 O SELO-Sol e a rise eonômia mundial 78 O SELO-Sol na UniverCidade 81 Introdu�~aoSELO-Sol �e a abrevia�~ao de Sistema Eonômio Loal Solid�ario. Ele pode ser visto omo uma\eonomia entre amigos". Possui um papel moeda pr�oprio, pessoalizado, denominada Ritmo, quevale um minuto de trabalho e intermedia as troas entre os membros do grupo. O SELO-Sol oreseuno festival de ultura onsiente Puroritmo1 de 2007. Desde ent~ao, sob os ausp��ios do Institutode Permaultura: Organiza�~ao Eovilas e Meio Ambiente (IPOEMA2), a Cooperativa de Turismo,Cultura e Meio Ambiente (Trilha Mundos3) e a Assoia�~ao dos Trabalhadores do Minist�erio do MeioAmbiente (AMMA), esta proposta para uma nova soiedade e uma nova eonomia do SELO-Sol, temsido movimentada. Esta �e uma vis~ao pessoal da hist�oria do SELO-Sol, e por isso muito menor que aplena hist�oria deste grupo pioneiro, que �e da dimens~ao das pessoas que dele partiipam. Esperamosque este registro, possa ontribuir para multipliar a iniiativa do SELO-Sol, em v�arios SistemasEonômios Loais de diversos grupos, para variadas neessidades, neste tempo de rise �naneiraglobal.1Internet: \http://www.puroritmo.org.br/index.html".2Internet: \http://www.ipoema.org.br/".3Internet: \http://trilhamundos.om.br/".
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2 Sistema Eonômio Loal Solid�ario (SELO-Sol)No �nal do ano de 2007, no in��io das huvas, numa feira de troa de sementes na Esola da Natureza,no Parque da Cidade, tivemos o prazer de onheer o SELO-Sol: Sistema Eonômio Loal Solid�ario.Numa sala da Esola da Natureza, aproximadamente 30 pessoas assistiam a apresenta�~ao do SELO,feita por expoentes do PuroRitmo4, IPOEMA5, Trilha Mundos6 e AMMA7.Neste dia foi feita uma apresenta�~ao no omputador do SELO-Sol8. Fomos informados que naInternet, no Yahoo Groups, podemos aessar o grupo selo-sol. E ent~ao quem se interessou teveaesso �a artilha deste Sistema Eonômio Loal Solid�ario9 que transrevo a seguir:3 Cartilha do SELO-SolO SELO SOL �e um espa�o aberto para diferentes manifesta�~oes onsideradas fundamentais paraoneber uma nova soiedade. E omo n~ao existe uma outra soiedade sem uma outra eonomia,vamos pensar a eonomia . . .O onsumo onsiente, a troa direta, a troa om moeda soial e o sistema de troa por r�editovirtual s~ao atualmente as pr�atias foo desse grupo auto-gestionado.O SELO SOL est�a aberto �a toda a omunidade, que onorde om os seus prin��pios �etios. �E porareditar que a forma omo atualmente vivemos em soiedade n~ao �e a �unia forma poss��vel que todosaqueles que onordam om os prin��pios �etios do SELO SOL est~ao onvidados a partiipar desteprojeto oletivo que tem por prinipal objetivo a revaloriza�~ao do indiv��duo e das rela�~oes humanas.As pr�oximas p�aginas têm por objetivo expliar o funionamento do sistema de troas por r�editovirtual.Sejam bem vindos . . .3.1 A troaExiste uma lista de oferta e demanda.A pessoa onsulta a lista e identi�a quem �e a pessoa que oferee o servi�o que ela proura. Elaentra em ontato para aordar o montante da transa�~ao, para esolher entre v�arias pessoas queofereem o mesmo servi�o ou para marar um enontro. Existe negoia�~ao.Uma vez a troa deidida ela deve ser registrada pelas pessoas que efetuam a troa e deve serentralizado na Central de Ritmos (C.R.). O registro �e feito no reibo de troas.O reibo de troas �e dividido em três partes. Uma parte �a om o debitante (aquele que usao bem, servi�o ou onheimento), e as outras duas para o redor (aquele que oferee o servi�o). Umpapel o redor pode guardar para o seu ontrole pessoal e o outro ele deve enviar para a C.R.4PuroRitmo: Festival de Cultura Consiente5IPOEMA: Instituto de Permaultura: Organiza�~ao Eovilas e Meio Ambiente6Trilha Mundos: Cooperativa de Turismo, Cultura e Meio Ambiente7AMMA: Assoia�~ao dos Trabalhadores do Minist�erio do Meio Ambiente8Apresenta�~ao: \. . . gaia/soial/selosol/selosol apresentado.ppt".9Doumento: \. . . gaia/soial/selosol/selosol artilha.pdf".
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SELO SOL SELO SOL SELO SOLData: Data: Data:Eu reebi: Eu ofertei: Ofertou:Reebeu:Ritmos: Ritmos: Atividade:Ritmos:Pareiro: Pareiro: Assinatura:(de quem reebeu)Uma pessoa interessada por uma proposi�~ao do at�alogo �e levada a seguir os proedimentos re-gulamentados: entrar em ontato om a pessoa que oferee o servi�o, o bem ou o onheimento,veri�ar que ela est�a autorizada a troar (que ela ainda �e membro do SELO, que o saldo da suaonta est�a sinalizando autorizado), negoiar o montante, preenher o reibo de troa e remeter paraa entral de ritmos(C.R.).Neste sistema se voê quer algo que est�a sendo ofertado por algu�em que n~ao preisa de nada quevoê est�a ofertando, a troa n~ao �a impossibilitada. O reibo registra a troa e o r�edito daqueleque ofertou pode ser usado om outra pessoa, e o seu d�ebito pode ser ompensado tamb�em om outrapessoa. Cria-se uma rede de troas onde a palavra have �e irular e o gesto simb�olio um aperto dem~ao.Informa�~oes pontuais:� Cada membro tem um limite m�aximo e m��nimo de Ritmos.� Cada membro ontribui om 60 ritmos mensais (equivalente a uma hora de trabalho) para amanuten�~ao da C.R.� Os enontros s~ao mensais.3.2 O ritmoS�o �e utilizado para a transparênia das troas e para a organiza�~ao de uma reiproidade multilateral.Al�em de mediador das troas, a unidade de onta do SELO deve ser ompreendida omo mediadorsoial e omo uma rela�~ao ao grupo por inteiro. Em todas as soiedades, o dinheiro, na suas diversasformas permite tomar onsiênia deste pertenimento ao grupo por inteiro, explorando e desobrindoassim as dimens~oes ulturais e soiais do dinheiro.3.3 As três haves do seloPor uma aelera�~ao das troasO primeiro objetivo �e favoreer as troas e oloar em funionamento um sistema que permite aeler�a-las. A aumula�~ao, moeda retirada do iruito eonômio, gera v�arios problemas, dentre eles o dadesigualdade. �E desta forma que damos espa�o para uma nova l�ogia, uma l�ogia que vê na moedaum instrumento para intermediar as rela�~oes humanas e n~ao omo um motivador entral dessasrela�~oes.Por um loalismo nas troasOs sistemas de troa devem agir loalmente. Conheer e on�ar nas pessoas om que estabeleemosuma rela�~ao de troa �e fundamental. A diferen�a de uma loja onde a rela�~ao entre as pessoas se3



enerra no ato do pagamento, as troas s~ao irulares, os enontros se repetem, �e riado um ilode reiproidade permanente e duradouro no tempo. Conheer, on�ar e valorizar os produtores eonsumidores loais.Por troas sem dinheiroO tempo gasto para exeutar uma tarefa �e a mesma em qualquer lugar do planeta e para qualquerpessoa ou pro�ss~ao. Ao onsiderar o tempo omo unidade de medida riamos assim um ambientefavor�avel para a diminui�~ao das desigualdades soiais que �e atualmente de 60 vezes entre o mais rioe o mais pobre. A ausênia de dinheiro permite n~ao somente uma outra valora�~ao omo tamb�emuma valoriza�~ao de bens, servi�os e onheimentos que n~ao s~ao valorizados no sistema atual.3.4 As motiva�~oesAs motiva�~oes podem ser m�ultiplas.De ordem soial: entrar em ontato om pessoas diferentes, romper om o isolamento, se integrar,. . .De ordem pr�atia: neessidade de servi�os que n~ao est~ao dispon��veis no merado, enontrarsolu�~oes pr�atias para problemas do otidiano, ahar um destino para objetos parados em asa. . .De ordem pol��tia: �e uma forma de fugir das regulamenta�~oes do merado, enfraqueer o sistemade dinheiro, dar ao trabalho um valor diferente daquele que existe.3.5 O esp��rito do seloN~ao devemos impor para as pessoas uma vis~ao de mundo; a qualidade, a originalidade do SELO, �ede pegar as pessoas l�a onde elas est~ao, om as suas id�eias e seus h�abitos.N~ao �e porque somos solid�arios ou respons�aveis pelos nossos atos que partiipamos de um SELO.�E porque deidimos partiipar de um SELO que nos tornamos respons�aveis e solid�arios.3.6 O que o selo n~ao �eO SELO n~ao �e um at�alogo de pequenos an�unios. Alguns olhares vêem no SELO mais um exemplode a�~ao utilitarista, ou seja, um instrumento para satisfazer os desejos predeterminados, estritamenteindividuais.Ora, o projeto do SELO se enontra omo ant��doto desta an�alise: o SELO tenta fazer naser umanova artiula�~ao do pessoal para o oletivo atrav�es dos la�os de solidariedade, de reonheimento ede on�an�a. A diferenia�~ao se faz em v�arios momentos:� N~ao existe tabela de pre�os. Todas as troas s~ao fruto de um ontato entre os interessados euma negoia�~ao regida pelo bom senso e a partir de uma nova valoriza�~ao dos bens, servi�os eonheimentos.� A aproxima�~ao relaional daqueles que troam �e mais importante do que a diversidade e aompetitividade deorrente de um grande n�umero de integrantes. �E por isso que �e sugerida adivis~ao do SELO aso ele �que muito grande.4



� As normas do SELO devem ser onstru��das oletivamente.� O SELO n~ao �e isento de projeto oletivo e omunit�ario.�E por isso, e por outros prin��pios que o SELO n~ao deve ser onfundido omo um meanismoutilitarista.3.7 BusamosUma boa eonomia que oloque o homem no entro das troas, que respeite a igualdade dos membros-idad~aos e que favore�a o (re) aprendizado da demoraia.3.8 Entre em ontato onososelo sol�yahoogrupos.om.br OrganizadoresIPOEMA10 - Instituto de Permaultura: Organiza�~ao, Eovilas e Meio AmbienteTrilha Mundos11 - Cooperativa de Turismo, Cultura e Meio AmbienteAMMA - Assoia�~ao dos Trabalhadores do Minist�erio do Meio Ambiente4 As Reuni~oes do SELO-SolEnt~ao as reuni~oes do SELO-Sol ome�aram a aonteer uma vez por mês, aos s�abados na esolada natureza no parque da idade. �E uma opini~ao, que o grupo tinha um atrativo todo espeial,devido a vivaidade e autentiidade das pessoas que o frequentavam. Talvez, algumas pessoas n~aoentendessem direito, a proposta do Sistema Eonômio Loal Solid�ario: o SELO-Sol. Contudoontinuavamos partiipando, porque era tanta gente bonita, de esp��rito jovem e inovador, que nasreuni~oes forti�avamos la�os de amizade e as vezes aonteiam alguns di�alogos transendentais. Emresumo, o SELO-Sol se tornou para alguns um enontro mensal de amigos.De erta forma, a proposta era de uma \eonomia entre amigos", om um papel moeda v�alidoentre as pessoas do grupo. Contudo, o n�umero de pessoas que frequentava as reuni~oes, foi ada vezmais diminuindo, at�e o ponto em que n~ao houve mais nenhuma reuni~ao em 2009. Cada um passou aoloar energia em outros projetos. Onde erramos? Ser�a que vamos morrer na praia depois de nadarmuito, justamente na rise �naneira do mundo, quando este tipo de iniiativa �e mais neess�ario? Sedepender de algumas pessoas isso n~ao oorrer�a. Contudo a id�eia do grupo �e tamb�em de onstruiruma nova eonomia do interior para o exterior, de dentro para fora, do pequeno para o grande, dasemente para o ventre. O esp��rito do SELO-Sol �e o do di�alogo, da igualdade e do valor das pessoase do trabalho. Seria ontradit�orio tentar impor algo para algu�em. E omo uma pioneira oloou,estivemos numa onstru�~ao oletiva, errando e aprendendo. Assim este pequeno texto objetiva oaprendizado pela hist�oria do grupo, para que possamos dar a luz a v�arios Sistemas EonômiosLoais, �lhos do original SELO-Sol!10Internet: \http://www.ipoema.org.br/".11Internet: \http://trilhamundos.om.br/". 5



5 Um SELO deve naser de uma neessidade\A neessidade �e a m~ae da inven�~ao". Assim, um Sistema Eonômio Loal om papel moeda v�alidono grupo, deve naser de uma neessidade. Como ressaltado no livro \Ap�os o Capitalismo"12 aprimeira diretriz para o suesso deste tipo de iniiativa �e:Atender a uma neessidade realIn�umeros artigos da Internet sobre \Clubes de Troa" om papel moeda soial ressaltam a im-portânia das reuni~oes aonteerem em torno de uma neessidade, uma demanda do grupo. Odinheiro �e usado omo meio de troa, qualquer eonomia, mesmo om moeda v�alida loalmente, temque partir de uma neessidade de troa. Na minha opini~ao o SELO-Sol se esvaziou porque as troasn~ao oorriam om frequênia, e a �unia neessidade real que atraia os membros era a da \troa nodi�alogo" om os amigos, o que aabou aonteendo em outras situa�~oes distintas da reuni~ao mensaldo grupo.Houveram reuni~oes nas quais se realizou uma feira de troas, talvez estas tenham sido as melhores.Por isso, depois da aprendizagem, �a a sugest~ao para qualquer grupo que organizar um SistemaEonômio Loal (SELO), que fa�a as reuni~oes peri�odias no ontexto de uma feira de troa. Numafeira de troa os partiipantes levam objetos pessoais, \exedentes" para troar por outros que lheinteressem mais. Numa feira de troas omo a Esambau13 oorre a troa direta, o esambo. OSELO �e mais que esambo, pois existe um papel moeda que pode intermediar as troas. Contudo aid�eia �e fazer a reuni~ao do grupo, entregar os heques para a pessoa da \Central de Ritmos", e fazeruma feira de troas no mesmo enontro do grupo. Assim plantamos três ores om uma semente s�o:amigos, troas, e ompensa�~ao dos heques do papel moeda do SELO.Talvez, a neessidade ideal que um SELO poderia satisfazer, �e a de troa de onheimentos, emoutras palavras, aulas pessoalizadas. A�rma-se isso porque, a moeda do SELO, o Ritmo, vale umminuto de trabalho. Ensinar algu�em �e trabalho puro, n~ao um bemmaterial. Al�em disso, geralmente, oestudante tipiamente n~ao ostuma ter muito o \dinheiro global onvenional". Por isso, um SistemaEonômio Loal om moeda pr�opria, poderia organizar uma estrutura de aulas em um ol�egio, deforma que todos ensinassem e aprendessem na mesma propor�~ao. Estes s~ao os dois motivos de seestar trabalhando sob a m�axima: ada sala um SELO. Ou seja, em ada sala de aula, um SistemaEonômio Loal om moeda pr�opria.Al�em disso, pela pr�opria natureza de uma sala de aula, as pessoas j�a se enontram regularmentepara estudar. Os dois pr�e-requisitos para um SELO funionar: 1 enontros peri�odios; 2 satisfa�~aode uma neessidade (de estudo); existem em uma sala de aula de uma esola, ol�egio ou universidade.6 Valores no SELO: $Ritmo x $Real�E memor�avel que em uma reuni~ao do Sistema Eonômio Loal Solid�ario na esola da natureza, umasal omentou sobre uma experiênia om eonomia loal em Alto Para��so de Goi�as. Havia umafeira, s�o que alguns partiipantes questionavam os valores relativos, atribuidos ao que era dado ereebido na troa solid�aria.Uma das id�eias do SELO e do Ritmo, sua moeda soial, �e a de valorizar o trabalho. Por isso,se assoia um 1 Ritmo ao valor de 1 minuto de trabalho. Contudo em numerosas situa�~oes asatribui�~oes de valor n~ao s~ao t~ao simples assim. Assim em 2008 esreveu-se bastante para o grupo,sobre \Valores". Resume-se a seguir, a onlus~ao pr�atia destes esritos.Embora o Sistema Eonômio Loal seja uma onstru�~ao oletiva, na qual inentiva-se ada mem-12Informativo: \Cita�~oes: Ap�os o Capitalismo", Se�~ao 19: \Diretrizes para o suesso das ooperativas".13A Esambau �e organizada pela \empreendedora m~ae" da Trilha Mundos e pioneira do SELO-Sol6



bro a repensar os valores nas troas eonômias, sugeriu-se que em aso de d�uvida, se assoie a adaReal da moeda orrente o valor de dois Ritmos do SELO. Assim um produto que tenha o valor de 20Reais no merado, valeria em 2x20=40 Ritmos. Esta onvers~ao, onsidera que uma hora de trabalhohumano, vale em m�edia 60 Ritmos. Em alguns pa��ses, a m�edia ganha por hora, �e uma grama deouro, em torno de 12 d�olares, ou 30 Reais no Brasil. Assim temos em m�edia 60 Ritmos por 30 Reais,uma grama de ouro, em uma hora de trabalho. Por isso, a sugest~ao do âmbio de 2 Ritmos por 1Real.7 O SELO-Sol e a rise eonômia mundialNa primavera de 2008, tivemos a oportunidade de assistir um doument�ario hamado Zeitgeist14. Odoument�ario explia o ontrole exerido pelos que monopolizam a emiss~ao de dinheiro no banoentral. O �lme assistido, mostra omo este esquema �naneiro �e uma equa�~ao sem sa��da de endivi-damento da popula�~ao. Nos EUA, �org~ao que emite o dinheiro, Federal Reserve (FED), empresta-oom juros ao governo. Todos �am endividados om o �org~ao emissor do dinheiro, e para pagar osjuros deste dinheiro emprestado e emitido, preisam de mais dinheiro. Assim a moeda impessoal eglobal, �e atrelada a uma d��vida. Por isso, �e fundamental e libertador que tenhamos a nossa pr�opriamoeda honesta.Quem realmente entender este �lme onordar�a que �e literalmente verdade o que Thomas Je�ersona�rmou:\Se voês querem ontinuar esravos dos banqueiros e pagar pelos ustos da sua pr�opria esra-vatura, que eles ontinuem a riar dinheiro e ontrolar o r�edito da na�~ao."Um Sistema Eonômio Loal, om moeda pr�opria v�alida no grupo, �e uma alternativa para tudoisso. Em um primeiro momento, a moeda pode ser utilizada para troa de onheimento visandouma integridade inteletual e uma onsiênia mais hol��stia dos membros do grupo. Em um se-gundo momento, o SELO pode busar satisfazer todas as neessidades vitais dos membros atrav�es dotrabalho das pessoas partiipantes, assim ter��amos os v�arios pro�ssionais de diversas �areas formandouma �elula eonômia o mais auto-su�iente poss��vel. Na tereira etapa, o grupo de pessoas queaprenderam e trabalharam juntas, pode harmonizadamente formar uma omunidade auto-sustentadaalternativa, uma verdadeira fam��lia.O prinipal organizador do SELO-Sol, desreveu o IPOEMA omo uma omunidade intenional.Visualiza-se todo o grupo de amigos que formar um Sistema Eonômio Loal, formando uma futuraomunidade auto-sustentada. Sequenialmente ada SELO orese na sabedoria da troa de onhei-mentos, na for�a do trabalho de seus membros e �nalmente no amor da grande fam��lia que se forma,na fae da m~ae terra, no terreno que o grupo adquirir para realizar sua vers~ao de \Auroville"15, notereiro milênio.Como o empres�ario do restaurante Terra Viva, ompartilhou em um di�alogo sobre o livro \Ap�oso Capitalismo"16: \n~ao podemos nos libertar de uma vez do apitalismo omo est�a sem air em umaos soial, a id�eia �e ir onstruindo pequenas unidades eonômias auto-su�ientes". Pois exatamenteassim, vemos um SELO, uma �elula eonômia auto-su�iente expandindo omo um grupo de estudo,trabalho e �nalmente um grande ondom��nio familiar.14Internet: \https://www.youtube.om/wath?v=SXl7mRb5Tww".15Auroville �e uma omunidade internaional modelo, riada na �India.16Informativo: \Cita�~oes: Ap�os o Capitalismo".
7



8 O SELO-Sol na UniverCidadeJ�a na segunda metade de 2008, onordamos em transferir as reuni~oes do SELO-Sol para Universidadeda Cidade. Na �epoa areditava-se que um Sistema Eonômio Loal om moeda pr�opria, poderia sermuito �util na troa de saberes e onheimentos entre estudantes, geralmente om os bolsos vazios da\moeda onvenional". Assim, onjuntamente om algumas pessoas que trabalhavam om eonomiasolid�aria na universidade, organizamos uma palestra sobre o SELO-Sol17.Dialogamos sobre o signi�ado da palavra solid�ario. Foi expliado que estas iniiativas eramhamadas de eonomia popular, e hoje s~ao hamadas de eonomia solid�aria. Contudo, al�em desolid�ario, podemos ver um Sistema Eonômio Loal (SELO), omo um grupo ��ntegro e apaitadoa ponto de riar toda uma atividade miroeonômia, om papel moeda pr�oprio e uma entral deompensa�~ao e heque das troas que oorrem, itermediada por esta moeda loal. Um SELO �euma evoluion�aria e nova eonomia, uma eonomia loal que valoriza a pessoa e o trabalho. Umaeonomia que rese do indiv��duo para o orpo soial, e oexiste om a eonomia global impessoal.

17Doumento: \. . . gaia/gaia/artaz/selosol palestra.pdf".8


